
Ressourcenorientierte Führung als
Bildungsprozess: Systemisches Denken und
Counselling-Methoden im Alltag Humaner

Mitarbeiterführung (Management - Bildung -
Ethik (Abgeschlossen)) (German Edition)

Click here if your download doesn"t start automatically

http://bookspode.club/de/read.php?id=3531172719&src=fbs
http://bookspode.club/de/read.php?id=3531172719&src=fbs
http://bookspode.club/de/read.php?id=3531172719&src=fbs


Ressourcenorientierte Führung als Bildungsprozess:
Systemisches Denken und Counselling-Methoden im Alltag
Humaner Mitarbeiterführung (Management - Bildung - Ethik
(Abgeschlossen)) (German Edition)

Ulrich Glöckler

Ressourcenorientierte Führung als Bildungsprozess: Systemisches Denken und Counselling-Methoden
im Alltag Humaner Mitarbeiterführung (Management - Bildung - Ethik (Abgeschlossen)) (German
Edition) Ulrich Glöckler

 Download Ressourcenorientierte Führung als Bildungsprozess ...pdf

 Online lesen Ressourcenorientierte Führung als Bildungsproze ...pdf

http://bookspode.club/de/read.php?id=3531172719&src=fbs
http://bookspode.club/de/read.php?id=3531172719&src=fbs
http://bookspode.club/de/read.php?id=3531172719&src=fbs
http://bookspode.club/de/read.php?id=3531172719&src=fbs
http://bookspode.club/de/read.php?id=3531172719&src=fbs
http://bookspode.club/de/read.php?id=3531172719&src=fbs
http://bookspode.club/de/read.php?id=3531172719&src=fbs
http://bookspode.club/de/read.php?id=3531172719&src=fbs


Downloaden und kostenlos lesen Ressourcenorientierte Führung als Bildungsprozess: Systemisches
Denken und Counselling-Methoden im Alltag Humaner Mitarbeiterführung (Management - Bildung -
Ethik (Abgeschlossen)) (German Edition) Ulrich Glöckler

264 Seiten
Werbetext
Systemisches Denken und Counselling-Methoden im Alltag humaner Mitarbeiterführung Kurzbeschreibung
Mit einem Geleitwort von Prof. Dr. Wilhelm Schwendemann und Dr. Jürgen Rausch Buchrückseite
Ulrich Glöckler und Gisela Maul entwickeln einen Ansatz humaner Mitarbeiterführung, der auf die
(Persönlichkeits-)Bildung von MitarbeiterInnen abzielt. Die Basis bildet das Modell des "Situativen
Führens" von Hersey und Blanchard, das sich in vielen Unternehmen, Organisationen und Institutionen als
erfolgreich erwiesen hat. Mit dem Ziel, einerseits zur verstärkten Fokussierung ethischer Gesichtspunkte in
der Führung beizutragen und andererseits ein noch flexibleres und differenzierteres Führungsmodell zu
entwickeln, integrieren die AutorInnen systemische Denkansätze, greifen auf Motivations- und
Wahrnehmungstheorien zurück und vertiefen den Ressourcenaspekt. So entsteht ein methodischer Ansatz,
der es ermöglicht, Mitarbeiterpotentiale zu erkennen, sicher zu beurteilen und gezielt zu fördern.
Das Buch wendet sich an Lehrende und Studierende der Sozialwissenschaften, der Betriebswirtschaft und
der Ingenieurswissenschaften insbesondere in den Bereichen Humanressourcen-Entwicklung und
Sozialmanagement sowie an Fach- und Führungskräfte in beruflicher Praxis und Weiterbildung.
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